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Изменение и дополнение в  

«Правила внутреннего трудового распорядка работников 

 МБДОУ «Детский сад №4 п.Переволоцкий»». 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

1. п.2.1.1Правил внутреннего трудового распорядка работников МБДОУ 

«Детский сад №4 п.Переволоцкий» читать в новой редакции  «Работники 

реализуют свое право на труд путем заключения трудового договора. 

Согласно ст.67 Трудового кодекса  Российской Федерации  трудовой договор 

заключается в письменной форме, составляется в двух экземплярах, каждый 

из которых подписывается сторонами. Один экземпляр трудового договора 

передается работнику, другой хранится у работодателя. Получение 

работником экземпляра трудового договора должно подтверждаться 

подписью работника на экземпляре трудового договора, хранящемся у 

работодателя. 
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